
Brudd i lokale forhandlinger etter kapittel 4, § 4.A.1 
 
Dersom det ikke oppnås enighet i lokale forhandlinger etter kap 4.A.1 bringes uenigheten inn for 
de sentrale parter. Dette står i ankebestemmelsen i HTA kap 4 § 4.A.1.  
 
Den tillitsvalgte må sende inn følgende dokumenter: 
 

1. Bruddprotokoll 
2. Notat som redegjør for bruddet og årsaken til dette 
3. Referat fra drøftingsmøte 
4. Tilbud fra arbeidsgiver 
5. Krav fra NFF 
6. Oversikt over pro rata for NFF 
7. Oversikt over lokal lønnspolitikk/lønnspolitiske kriterier 
8. Resultat kompetansekartlegging 
9. Tillegg gitt i lokale forhandlinger på grunnlag av kompetanse i 2008 - 2010 

 

De sentrale parter løser saken på en av to måter: 

1. De sentrale parter kan anbefale fornyet lokal forhandling, det vil si at saken sendes 
tilbake med oppfordring om å løse den lokalt.  
 

2. De sentrale parter kan også selv definere den endelige løsning på tvisten.  

Hvis saken ikke løses ved organisatorisk behandling, kan det benyttes voldgift. Det betyr at 
en sentral nemnd avgjør saken.   

Ankefristen er 1. desember 2010. Denne må overholdes. 

Dokumentasjonen på brudd sendes NFF snarest og senest innen 20. november. 

 Papirene sendes til NFF v/Kirsti Glad, boks 2704 St. Hanshaugen, 0131 Oslo eller på 
e-post til: kg@fysio.no 

 
10.11.2010 


